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ABSTRACT 

This information bulletin is published by the 
Documentation and Educational Information Center in the Argentine 
province of Santa Fe. The bulletin reports on educational 
developments in the province and abroad, educational problems, 
statistics, legislation, documentation and information techniques, 
and information from international organizations. This issue contains 
a report on the 1965 Santa Fe meeting of the Latin American Assembly 
on Education, a copy of the recommendations on educational planning 
presented to the Ministers of Public Education after the 1962 meeting 
of the International Conference on Public Instruction, a report on 
provincial activities related to educational planning, a study of 
current methods in Santa Fe schools, statistics on 1965 Santa Fe 
schools and enrollment, a discussion and a listing of publications on 
audiovisual aids, and a listing of bibliographical material recently 
sent to the information center from UNESCO. (VM) 
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SANTA FE 

SEDE DE LA ASAMBLEA 
LATINO AMERICAN A Di EDUCACION 



14 — 17 DE SEPTIEMBRE DE 1965 

EN HOMENAJE A DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO 
“MAESTRO UNIVERSAL DE LA EDUCACION DEL PUEBLO*’ 



Por disposicion del Superior Gobierno Provincial ex- 
presa en el Decreto Acuerdo N9 7119 del 20 de agosto 
de 1965, la Provincia de Santa Fe fue dcclarada sedc 
de la Asamblea Latinoamericana dc Educacion durante 
el periodo 14-17 de setiembre del corriente ano. 

En acto de trascendente signification cupo asi a San- 
ta Fe el honor de compartir junto a sus hermanas las 
Provincias de San Juan y Buenos Aires, el haber sido 
centro de confluencia de la presencia docente de todas 
las latitudes de America Latina.. 

Mas de trcscientos educadores constituyeron testimo- 
nio elocuente de la proyeccion continental de estas jor- 
nadas y de la permanencia del mensaje sarmientino a 
traves del tiempo. 

Cabe recordarse entre las destacadas personalidades 
presentes a: Emilio Barrantes, decano de la Facultad de 
Educaci6n de la Universidad de San Marcos, Peru; GiL 
berto Mejia Villalobos, de la Confederation de Educa- 
dores Americanos, tambien del Peru; Prof. Anibal Leon 
Visca, de Uruguay; Ignacio Marquez Rodiles, por el Se- 
cretariado Latinoamericano de la Liga de la Educacion, 
de Mejico; y el Prof. Raul Cordero Amador, a cargo de 
las delegaciones de esc pais y de* Costa Rica; Albert Jen- 
ger, Secretario de la Liga Internacional; Prof. Eduardo 
Matus Vargas, de Nicaragua y el Dr. Raul Unda Cadena, 
de Ecuador. La delegacion argentina, estuvo integrada por 
funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores, de 
las universidades nacionales y de ministerios de educa- 
cion de provincias. 

Entre los que cabe mencionar: Prof. Adelmo Monte- 
negro, de la Universidad de C6rdoba presidente de la de- 



legation argentina; Prof. Ricardo Nassif de la Univcrsl- 
dad de la Plata y el Prof. Rodolfo Montoya de la Univer- 
sidad de Cuyo. 

Dentro de la perspectiva de la vasta problematica 
abordada “La educacion y el desarrollo socio-econoniico 
cn America Latina” se estudiaron en forma intensiva los 
temas de las Comisiones II y III: 

— La escuela publica en las tradiciones americanas. 

— Caracter y dinamica del laicismo como doctrina 
democratica de la educacion popular. 

Entrc los actos significativos cumplidos cn tan tras- 
cedente oportunidad se destacan: el emotivo homenaje ren- 
dido a la Bandera en su monumento mdximo en Rosario, 
cl soiemne acto inaugural de sesiones en el Paraninfo de 
la Universidad National del Litoral, escenario de las de- 
liberaciones del plenario y del acto de clausura, regis- 
trandose en todos cllos la presencia de las mas altas auto- 
ridades provinciales y universitarias; la visita a la vecina 
capital de Entre Rios con el homenaje cumplido cn la 
tradicional Escuela Normal de Parana, todo ello junto a 
los actos culturalcs que dicron digno marco a las jornadas. 

En visi6n integral, la. Asamblea Latinoamericana de 
Educacidn que cerrara su ciclo en la Provincia de Bue- 
nos Aires (Mar del Plata y La Plata) y que naciera bajo 
la advocacidn del Maestro Universal, paladin de la Edu- 
cacidn Publica, ha cristalizado la feliz realidad de un 
encuentro de educadores latinoamericanos, reunidos en el 
estudio de candentes problemas educativos actuales y en 
pos de nuevas y mds altas metas en la consecucidn del 
destino comun. 



PLANEAMIENTO DE LA EDUCACION 



RECOMENDACION A LOS IVIINISTERIOS DE EDUCACION 
FURLICA SOBItE LA PLANIFICACION DE LA EDUCACION 
FORMULADA POR LA XXV REUNION DE LA CONFERENCIA 
INTERNACIONAL DE LA INSTRUCCION PUBLICA, GINEBRA 

1963 



Cabe en esta hora en que la Provincia 
va a establecer las . bases fundamentales 
del magno esfuerzo que entrana la gi- 
gantesca tarea de Planiflcacidn Educa- 
tiva, la actualizacirin de la Recomenda- 
cion emanada de la Conferencia Inter- 
nacional de la Instruccidn Publba. con- 
vocada en Ginebra por la Organizacidn 
de las Naciones Unidas para la educa- 
cidn, la ciencia y la cultura y la Oficina 
International de Edu:aci6n. en su vige- 
simoquinta sesidn, cuyo enunciado tex- 
tual transcribimos a continuacidn: 

LA CONFERENCIA 

Ccnsiderando que la education consti- 
tuye no solamente un medio de elevar la 
dignidad de la persona humana, sino 
tambien un factor esencial de desarrollo 
cultural, cientffico, tecnico, econdmico y 
social de los pueblos; 

Considerando que el desarrollo de la 
educacidn depende en ultimo tdrmino de 
los recursos economicos, financieros y 
humanos de que pueda disponer el pals 
interesado, y que una planificacidn efi- 
caz de la educacion permite sacar un 
mdximo de provecho de dichos recursos; 

Considerando que la multiplicacOn de 
las necesidades y evolucidn cada dia mds 
rapida que caracterizan nuestra dpoca 
exigen una adaptacidn de la educacidn, 
bajo todos sus aspectos, a las exigencias 
y a las posibilidades del futuro; 

Considerando que los organos respon- 
Sables de ]a edu.cacidn deben realizar una 
accion sistematica destinada a establecer 
las necesidades y los objetivos del desa- 
rrolo de la educacidn para un perfodo 
deterninado, y a determinar las etapas 



esenciales para la reaJizacidn de las ta- 
reas correspondientes, asi como los me- 
dios y las medidas concretas necesarias 
para la solucOn de los problemas plan- 
teados; 

Considerando que las t^cnicas de pla- 
nificacidn que se ban revelado eficaces 
en otros sectores pueden. a condicion de 
ser convenientemente adaptadas, contri- 
buir a la solucidn de los problemas edu- 
cativos, cuya complejidad aumenta; 

Considerando que la aceptacOn del 
principio de la interdependence entre el 
desarrollo de la educacion y el desarrollo 
economico y social no <lebe hacer olvidar 
que la educacidn debe conservar su ca- 
racter propio, que es el de formar la 
personalidad humana y desarrollar ar- 
moniosamente sus capacldades morales, 
intelectuales y fisicas; 

Considerando la importance concedida 
a la planificacidn de la educacidn en 
las actividadcs de la UNESCO, y las re- 
comendaciones formuladas al respecto 
por, las conferencias internacionales y 
regionales que ha conMbuido a organi- 
zar; 

Considerando que un gran numero de 
las recomendaciones aprobadas estos \il- 
timos anos por la Conferencia interna- 
cional de la Instruccidn publica y muy 
especialmente las recomendaciones nu- 
meros 40, 44 y 49 sobre el financia- 
miento de la educacion, el desarrollo de 
las construceiones escolares y el recluta- 
miento y la formacidn de los cuadros 
tecnicos y cientfficos, consideran medi- 
das nacionales que deben tomarse con 
miras a asegurar el desarrollo de la edu- 
cacidn conforme a las necesidades del 
momento; 
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Considerando que todos los pafses de- 
ben estar en condiciones de conocer la 
rclacidn que existe entre la realidad es- 
colar y la situacion demografica, econo- 
mica y social, con el fin de poder esti- 
mar sus necesidades en materia -de edu- 
cacidn, determinar los objetivos que de- 
ben alcanzarse y escoger los medios m&s 
apropiados para lograrlos; 

Considerando que la cooperacidn en 
materia de educacidn es un factor im- 
portante de enriquecimiento mutuo y de 
coinprensidn entre los pueblos; 

Considerando las dificultades que exis- 
ten para formular sugerencias valederas 



I ALCANCE DE LA PLANIFICACION DE 
EDUCACION 

1. Los esfuerzos destinados a introdu- 
ce, a mejorar o a desarrollar la plani- 
xicacidn de la educacidn deben tener en 
cuenta no solamente el grado alcanzado 
por cada pais en lo que se refiere a la 
organizacidn y la administracion racio- 
nales y eficaces de su ensenanza, sino 

tambien las caracterfsticas propias del 
sistema escolar considerado. 

2. En los paises en donde existe una 
planificacidn de todas las actividades 
del Estado, es importante que la plani- 
ficacidn de la educacidn sea concebida 
en el contexto del plan o del programa 
de desarrollo econdmico y social y que 
el lugar reservado a la educacion en ese 
plan o pragrama estc relacionado con 
el papel que estd llamada a desempenar 
en el desarrollo integral del pais. 

3. En los pafses en donde no existe 
planificacion general de las actividades 
del Estado pero en donde la educacidn 
es objeto de planificacidn. cs importante 
asegurar una estrecha coordination en- 
tre esa educacidn planificada y los otros 
sectores de actividades. 

4. En los pafses en donde no existe 
planificacion de la educacidn, las refor- 
mas que se refieren al desarrollo y al 



para todos los pafses, dado que por una 
parte la planificacidn esta en vias de 
perfeccionamiento constante, y por otra 
parte que la posicidn de las autoridades 
escolares respecto a este problema pre- 
senta variaciones sensibles; 

Considerando que, a pesar de tales as- 
piraciones, paises cuya situacion es muy 
diferente se veil abocados a dar distintas 
soluciones al problema de la planifica- 
ci6n de la educacion, 

Somete a los ministerios de instruccidn 
publica de los diferentes paises la si- 
guiente recomendacion: 



LA 



mejoramiento de la educacion deberfan 
inspirarse en los principios generales de 
la plainficacidn en lo que concierne, por 
ejemplo, a la evaluacidn de los efectivos 
escolares. de las necesidades futuras dc 
maestros y de su formacidn, de las cons- 
trueeiones escolares y de los creditos des- 
tinados a la ensenanza. 

5. El aumento de lainterdependencia 
de los diversos problemas de orden edu- 
cativo hace mas necesaria una planifi- 
cacidn de conjunto de la educacion, co- 
miinmente llamada planificacidn integral 
o general de la educacidn. 

6. Cuando la planificacidn de la cdu- 
cacidn no tiene un caracter integral o 
general, conviene establecer una estre- 
cha coordinacion entre los diversos pla- 
nes educativos particulares que han sido 
o que seran elaborados. 

7. Sin pretender pronunciarse sobre 
la duracidn que deben tener los planes 
de desarrollo de la educacidn, conviene 
senalar que dichos planes deberfan ex- 
tenderse por un perfodo suficientemente 
largo, sin perjuicio de ser fraccionados 
en perfodos mds cortos que eventual- 
mente permiten rectifirar las previsiones 
contenidas en los planes a largo plazo. 



II. ORGANOS ENCARGADOS DE LA PLANIFICACION 
DE LA EDUCACION 



8. Es importante que cada Ministerio de 
Instruccion Publica disponga de un drgano 
cualquiera que sea su denominacidn. que 
sea responsable de la planificacidn de la 



educacidn en estrecha colaboracidn con los 
otros departamentos ministeriales, espe- 
cialmente con aquellos que tambidn se 
ocupen de educacidn y de formacidn. 



9. Ademds de las iniciativas que le 
serfan propias, el organo responsable de 
la planificaci6n de la educaci6n deberfa 
tener por funciones el coordinar y desa- 
rrollar los trabajos de otros organismos 
que se hayan revelado eficaces: drganos 
consultivos, comisiones de reforma, cen- 
tros de documentaci6n, de estudio y de 
investigaci6n, oficinas de estadlstlcas, 
servicios de construcciones escolares, ser- 
vieios de presupuesto, etc . 

10. Dependiendo de la estructura cen- 
tralizada o descentralizada del pafs, el 



drgano responsable de la planificacidn 
de la educacldn deberfa situarse a la 
escala nacional o federal, lo que de nin- 
guna manera excluye la eventual crea- 
cidn de servicios o de comisiones de pla- 
nificacion a escala regional o local. 

11. Es important^ asegurar una es- 
trecha colaboracidn entre los expertos en 
materia de planificacidn de la educacion 
y los expertos en materia de planifica- 
cion de otros sectores. especialmente en 
aquellos que tienen mds conctactos con 
la educacidn. 



III. ELABORACION DE PLANES DE EDUCACION 



12. Cualquiera que sea el tipo de pla- 
nificacidn eydstente (planificacidn de la 
educacidn formando parte o no de una 
planificacidn mas general de las acti- 
vidades del Estado, planificacidn inte- 
gral o parcial de la educacidn, planifi- 
cacidn iniciada a la escala local para al- 
canzar la escala nacional o viceversa). 
la preparacidn de un plan de educacidn 
debe incluir entre otras cosas: a) el ana- 
lisis de la situacidn educacional del pafs 
y de su situacidn de conjunto; b) la 
determinacidn de las necesidades educa- 
cionales que deben ser satisfechas; c) el 
inventario de los recursos humanos y 
materiales existentes; d) la fijacidn de 
los objetivos que deben alcanzarse en un 
perfodo determinado y el orden de prio- 
ridades que debe observarse; e) el enun- 
ciado de las medidas que deben tomarse 
o de los cambios que deben introducirse 
con miras a alcanzar los objetivos fija- 
dos. 

13. A1 elaborar un plan de educacidn, 
no habrfa que limitarse a tomar en cuen- 
ta tan s61o los factores de orden peda- 
gdgico, aunque sean estos los de pri- 
mordial importancia, sino que habrfa que 
tomar en cuenta igualmente la influen- 
cia que ejercen sobre el desarrollo de 
la educacidn: a) la estructora social del 
pafs y los factores que tienden a acele- 
rar su evolucidn; b) la evolucidn demo- 
grdfica del pafs, la inmigracidn y los 
movimientos internos de poblacidn resul- 
tantes de un reagrupamiento econdmico 
o de cualquiera otra causa ;c) los facto- 
res de orden economico tales como las 
necesidade de la produccidn en recursos 
humanos, especialmente en lo que se re- 
fiere a personal calificado y cuadros 



teenieos y cientfficos; d) las fluctuacio- 
nes en los diferentes niveles y las rela- 
ciones proporcionales existentes entre la 
frecuentacidn de los establecimientos de 
los diversos drdenes y grados de ense- 
nanza; e) la organizacidn y el funcio- 
namiento del sistema administrative en 
general y de la administracidn escolar 
en particular; f) los recursos financier os 
para la educacion de que puede dispo- 
nerse cada ano y los programas presu- 
puestarios cspeciales. escalonados sobre 
varios anos. que podrfan ser establecidos 
en su favor; g) el desarrollo cultural, 
tanto en lo que se refiere a las activi- 
dades del espiritu como a los descubvi- 
mientos de orden cientffico y tecnico. 

14. Teniendo en cuenta el importan- 
te papel que tiene en la elaboracidn de 
un plan de educacidn la evaluacldn cuan 
titativa de la situacidn actual y de las 
necesiaades previsibles, es esencial poder 
disponer de datos estadfsticos seguros y 
comparables . 

15. El recurso a estudios de educacidn 
comparada debe ser considerado como un 
elemento indispensable para la elabora- 
ci6n de un plan de educacidn; tales es- 
tudios contribuyen a determinar la situa- 
ci6n del pais en relacidn con la de otros 
paises, sirven para fijar normas educa- 
cionales de cardcter internacional y, al 
poner de relieve las tendencias del mo- 
vimiento educacional, facilitan la for- 
mulaclon de previsiones. 

16. ’ Al elaborar un plan educacional, 
conviene poner especial atencidn en el 
establecimionto de un orden de priorida- 
des fundado no en el caracter mds o 
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tnenos espectacular de las medidas re- 
comendadas, sino en la importancia y 
urgencia de las necesidades educaciona- 
les y las posibilidades de satlsfacerlas. 

17. La elaboracidn de un plan de edu- 
cacidn exige una cierta flexibilidad que 
perniUa su adaptacidn a los cambios que 
puiidan resultar de la evolucion de la 
situacidn. 

18. En los pafses en donde la ense- 
nanza privada ocupa un lugar relativa- 
mente importante, la elaboracidn de un 
plan de educacidn debe tener en cuenta 
las necesidades y las posibilidades de esta 
ensenanza . 

19. A1 elaborar un plan educacional, 
conviene recurrir a los centros de docu- 
mentacidn, de informacidn, de investiga- 
cion y de estudios pedagogicos; adem&s, 
puede ser util constituir drganos espe- 
ciales de estudio y de consulta. 

20. La elaboracidn de un plan de 
educacion no deberia hacerse sin que 
sean consultados los representantes del 
cuerpo ensenante, y de los grupos peda- 
gdgicos, las federaciones de consejos es- 



colares, las autoridades locales y regio- 
nales, las asociaciones de padres y las 
asociaciones de estudiantes. 

21. El interes manifestado por el pu- 
blico y los comentarios publicados en la 
prensa o formulados en reuniones de 
Jnformacion pueden contribuir en grail 
medida a la aplicacidn eficaz de los pla- 
nes de educacidn, y, por lo tanto, es im- 
portant e mantener a la opinidn publica 
al corriente de los proyectos elaborados, 
por eonducto de todos los medios de di- 
fusidn apropiados. 

22. Conviene conceder una atencidn 
muy especial a la formulacion de las 
partes de los planes que se refieren al 
financiamiento de la educncidn. las 
construed ones y el equipo escolar, la for- 
macidn de los maestros, la preparacidn 
de los trabajadores calificados y de los 
euadros tecnicos y cientlficos. 

23. Donde no exista planificacidn de 
la educacidn, el procedimiento recomen- 
dado para la elaboracion de los planes 
deberia ser utilizados para la prepara- 
cidn de reformas escolaras especificas. 



IV. ADOPCION Y APLICACION DE LOS PLANES 
DE EDIJCACION 



24. Antes de la adopcidn definitiva 
de un plan de ^ducacidn, convendria 
someter algunos de los proyectos elabo- 
rados a una experimentacidn previa o a 
ensayos apropiados, de manera de per- 
mits, en caso que sea necesario, la adap- 
tacidn o eliminacidn de tal o cual parte 
de este plan educacional. 

25. Cualquiera que sea la importan- 
cia que se atribuya a rodear de todas 
las garantlas indlspensables el procedi- 
miento de adopcidn, de aplicacidn y de 
control de un plan de educacion, la com- 
plejidad de este procedimiento no debe- 
ria frenar y entrabar la puesta en pr&c- 
tica del plan elaborado. 

26. Es importante que las organizacio- 
nes y las personas llamadas a colaborar 
en la ejecucidn de un plan educacional 
sean informadas lo mas ampliamente 
posible sobre su alcance y sus caracterls- 
ticas, as! como sobre las medidas prdc- 
ticas indlspensables para su exito. 

27. La reparticidn de las responsabi- 
lidades, en la ejecucidn de un plan de 
educacidn, puede variar segun la estruc- 



tura administrativa propia de cada 
pals; las autoridades regionales y locales 
pueden aportar su concurso a la realiza- 
cion del plan evaluado y determinar de 
manera precisa sus propias posibilidades 
y sacando el mayor partido posible de 
los recursos regionales o locales existen- 
tes. 

28. La aplicacion de un plan educa- 
cional debe presentar una cierta flexi- 
bilidad, pues su rendimiento en parte de 
su adaptacidn a las caracteristicas de las 
diferentes regiones del pais considerado 
y a los eventuales cambios en la situa- 
ci6n. 

29. Conviene conceder una situacidn 
muy particular a las modalidades de fi- 
nanciamiento de un plan de educacidn; 
no solamente es preciso calcular cuida- 
dosamente el costo de cada proyecto, si- 
no que tambidn asegurarse de que los 
erdaitos previstos podrdn ser obtenidos 
eu el momento oportuno. 

30. La accidn de control que debe 
ejercerse sobre el desarrollo y la even- 
tual adaptacidn de un plan educacional 
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es tambidn Uno de los factores determi- 
nantes de su dxito; a este respecto, la 
colaboracidn de la inspeccidn escolar, en 
todos sus grados, y la de las autoridades 
locales de la ensenanza deben ser con- 
sideraaas como intfispensables. 



31. Es importante realizar todo lo ne- 
cesario para hacer progresar las tdcnicas 
de evalucidn cualitativa que permitan 
una verifieacidn sistemdtica de los resul- 
tados obtenidos. verifieacidn que facili- 
taria la elaboracion de planes ulteriores. 



V. FORMACION DEL PERSONAL ENCARGADO 
DE LA PLANIFICACIDN 



32. Es de desear que. en cada pals, 
se de una atencidn preferente a la for- 
macion de especialistas en materia de 
planificacidn de la educacidn; es im- 
portante ademas dar a conocer a los di- 
rigentes de la ensenanza y a los respon- 
sables de la administracidn y de la or- 
ganizacidn escolares los prihcipios en que 
se inspire la planificacidn de la educa- 
cidn. las ventajas que presenta y los pro- 
blemas. que supone la elaboracidn, la 
adaptacidn. la aplicacidn y la evaluaeidn 
de los diversos planes. 

33. En los establecimientos que ase- 
guran la formacidn de especialistas. en 
materia de planificacidn general, los pla- 
nes de estudios deben dar lugar suficien- 
te a la preparacidn de planificadores de 
la educacidn. 

34. En los paises en donde no existan 
establecimientos para la formacidn de 
especialistas en materia de planificacidn, 



es importante que sean organizados cur- 
sos universitarios o de nivel superior que 
incldan en los problemas espedf icos de 
la planificacidn de la educacidn; la or- 
ganizacidn de tales cursos podrfa ser con- 
siderada en el marco de acuerdos inter- 
nacionales. 

35. Nociones sobre la planificacidn 
de la educacidn deben ser introducidas 
en los estudios requeridos para los ins- 
pectores y los administradores escolares, 
asi como para el conjunto de los educa- 
dores. 

36. Es indispensable que los organos 
de planificacidn de la educacidn cuenten 
con especialistas en materia de educa- 
cidn, de planificacidn, de sociologia, de 
estadistica y de economia, poseyendo ca-^ 
da uno de ellos un conocimiento sufi- 
ciente de cada una de estas materias que 
les permita formar un buen equipo. 
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PUNE AMIENTO 



DE LA EDUCACION 



ACTIVIDADES 

PRESENCIA EN SANTA FE DEL EXPERTO DE UNESCO 
DR. CAUXTO SUAREZ GOMEZ 



Cupo al Centro de Documentation e 
Informacion Educativa el cumplimiento 
de la delicada misi6n de gestionar ante 
altos organismos internacionales ©1 va- 
lioso asesoramiento de especialistas en 
Planificacion Educativa como contribu- 
cion a los esfuerzos que en esta materia 
realizan las autoridades de nuestro Mi- 
nisterio de Edu:acibn y Cultura. La cris- 
talizaci6n de los mismos ha plasmado en 
la constitucion de la Comisi6n ad-hoc 
dedicada inicialmente a las tareas inhe- 
rentes al pre-planeamiento de la Educa- 
ci6n Porvincial. 

Durante el periodo de permanencia en 
nuestro medio del experto Dr. Calixto 
Subrez Gomez, que abarc6 la ultima quin 
cena del mes de abril. trabaj6 intensa- 
mente en el estudio exploratorio de la 
realidad integral y especificamente edu- 
cativa de nuestra Provincia. En tan 
compleja tarea recibi6 la colaboraci6n 
permanente de las altas autoridades mi- 
nisteriales y del Consejo General de Edu- 
cacibn y la inmediata de los funciona- 
rios dedicados a tareas especificas. 

En esta ardua mision celebrb el ex- 
perto numerosas entrevistas y consultas 



personales a personas aetuantes en dts- 
tintos ambitos vinculados a la gestibn 
educativa en nuestro medio. 

En una segunda fase de su trabajo el 
experto Dr. Subrez trazd los lineamien- 
tos fundamentales que deben regir toda 
tarea de planificacibn educativa y su 
vineulacibn con la problembtica que 
ofrece la realidad en nuestro bmbito pro- 
vincial. 

Cabe, en visibn de sintesis, formular 
el elevado juicio que ha merecido de las 
altas autoridades Provinciales y de todos 
cuantos han trabajado a su lado. la bre- 
ve pero intensa misibn cumplida por el 
Dr. C. Subrez Gbmez en la que volcara 
su rica experiencia en la materia, ava- 
lada a travbs de una proficua trayecto- 
ria en distintos paises de le.tino-ambrica, 
que incluye al nuestro. Es innegable la 
gravitacibn de su autorizada presencia en 
quienes han asumido la ardua respon- 
sabilidad de iniciar la ciclbpea tarea de 
planificacibn integral de la Educacibn en 
nuestra Provincia y de su trascendente 
proyeccibn en el futuro. 



MISION ESPECIAL DEL ESPECIALISTA EN PLANIFICACION 



DE LA EDUCACION TECNICA, DR. K. 

Cupo a nuestra Provincia el honor de 
recibir el 17 de mayo del corriente ano 
al experto en Educacibn Tbcnica, Doc- 
tor K. Nagaraja Rao f de origen hindu, 
residente en los Estados Unidos de Norte 



NAGARAJA RAO 

America, que ejerce la direccibn de la 
Divisibn Servicios Internacionales de The 
William Hood Dunwoody Industrial Ins- 
titute de Minnebpolis-Minnesota y ase- 
Sora en esta materia a The Ford Foun- 
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dation. oficinas para Argentina y Chile, 
en cuya representation cumplid esta mi- 
si6n. 

A pesar de la suma brevedad del tiem- 
pD de permanencia del Dr. Rao en San- 
ta Fe, ha cumplido una misidn alta- 
mente significativa en esta fase prepa- 
ratory de Planeamiento Educativo y de 
promocidn de la Educacidn Tdcnica en 
nuestra Provincia. Precedido de rica ex- 
periencia en ese campo supo con elevado 
criterio proyectar su visidn de la com- 
pleja problematica, de Planeamiento y la 
especffica en relacidn con la Educacidn 
Tecnoldgica, conjugando todos los fac- 
tores inherentes a esta tarea en una sin- 
tesis integral de alto valor para nuestros 
proyectos. Durante su estadia, el Doc- 
tor Rao establecid contacto con las altas 



autoridades educacionales y del Poder 
Ejecutivo Provincial, visitando, asimis- 
mo, establecimientos de Ensenanza In- 
dustrial, oportunidades todas en las que 
puso de manifesto su espfritu superior, 
probado talento y autorizada versacidn 
en la materia. 

Cabe destacarse la dimensidn que co- 
bra para la gestidn educativa de nuestra 
Provincia y la especffica en materia de 
Planificacidn, la visita de una figura del 
alto prestigio y relieve internacional co- 
mo es la del Dr. K. Nagaraja Rao. 
quien manifestara honda sensibilidad y 
preocupacidn ante la problemdtica de 
nuestra Educacidn. Permanente actitud 
materializada en el renovado apnrte de 
valiosa documentacidn que sobre la ma- 
teria, desde su pais nos destina. 



COMISION CENTRAL DE PLANEAMIENTO 
EDUCATIVO 

Croacion de una Subcomlsion especial 



Dentro del ambito de la Comisidn Cen- 
tral de Planeamiento se ha constitufdo 
una subcomlsidn especial integrada por 
cuatro miembros (dos funcionarios y dos 



legisladores) encargada del estudio y ela- 
boracidn del anteproyecto de ley para el 
planeamiento de la educacidn Provincial. 



REUNION CONJUNTA CON MIEMBROS DEL COMITE DI- 
RECTIVO DEL PLAN PILOTO PARA LA REESTRUCTURA- 
CION DE LA ENSENANZA TECNICA Y AGROPECUARIA 



El organismo precitado, creado recien- 
temente por convenio con el Consejo 
Federal de Inversiones y cuyos objetivos 
inmediatos se centran en el estudio y 
evaluacidn de las necesidades socio-eco- 
ndmicas de la Provincia, en funcidn de 
las que se promoverd la creacidn de ins- 



titutes tecnologicos afines a tales reque- 
rimientos, ha celebrado, a travds de sus 
miembros directivos, reuniones conjun- 
tas con la Comisidn Central de pianifi- 
cacidn Educativa a efectos de lograr 
coordinacion de actividades. 






PROBLEM AS EDUCACIONALES-SU ESTUDIO 

* , i 



CONSIDERACIONES ALREDEDOR DE NUESTRO ACTUAL 
MODO DE TRABAJO EN LA ESCUELA 

AUTOR: OV1DE MEN IN* 

DIRECTOR DEL INSTITUTO SUPERIOR DEL 
MAGISTERIO DE LA PROVINCIA DE SANTA 
FE. DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE PE- 
DAGOGIA UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DEL LITORAL 



La escuela santafesina, en la medida 
en que participa del car&cter peculiar de 
la escuela argcntina, acusa parejas bon- 
dades y deficiencias, No obstante, ha 
vivido momentos histdricos de sefialuda 
trascendencia para el movimiento de re- 
novacidn educativa del pais. 

Disciplines como la “psicologia de la 
educacidn” (1). adquieren caracter ins- 
titucional y rector con la accion efectiva 
del Instituto de Psicotecnia “Joaquin V. 
Gonzalez” de Rosario. 

Ese Instituto fue el origen de inquie- 
tudes cristalharon. por la accidn teso- 
nera de una de sus propulsoras, en la 
carrera de Psicologia; carrera de carac- 
ter definidamente profesional como no lo 
tienen las que se cursan en las restantes 
Universidades Nacionales del pais, De 
esa carrera egresaron los primeros psi- 
cologos universitarios argentinos (2). 

La practica de los tests en la escuela, 
en cuanto tdcnira para el conocimiento 
objetivo del educando, se emplea por 
primera vez en nueslro pais, on la Es- 
cuela Normal N? 2 de Rosario por ini- 
ciativa de Lola Dabal, mucho antes que 
cn la provincia do Buenos Aires p. ejem- 
plo, donde la Universidad de La Plata 
cuenta entonces con investigadores en 
este campo, de la talla de Mercante, 
Senet y otros. 

No se puede negar, sin embargo, que 
en la provincia de Buenos Aires* p. ejem- 
sufre las consecuencias de un excesivo 
reglamentarismo que traba la libertad 
necesaria y suficiente para el desarrollo 
de la capacidad creadora. 

La libre .iniciativa se ve tambidn, en 
cierfco modo, reglamentada. 



En areas como las de la psicologia de 
‘la educacion el fendmeno se evidencia 
entre otras cosas por la pr&ctica indis- 
criminada de tests, sin que respondan 
a un criterio de planificacion educativa 
previa. Mas bien responden a la necesidad 
de satisfacer exigencias del reglamenta- 
rismo (2) que apuntamos. 

Sin duda, Sorokin tiene razdn cuando 
dice que vivimos la epoca de la “testo- 
cracia”. 

Pareciera ser este un fendmeno gene- 
ral de la educacidn de nuestros dias. 
acentuada entre nosotros por razones 
particulares . 

Me permito sefialar que en reiteradas 
oportunidades he notado entre los edu- 
cadores una reduccidn de la psicologia 
de la educacidn a mera psicometria, y 
lo que es peor: la organizacion cientffica 
de la escuela a mera pr&ctica de los tests 
en la escuela. 

Pienso que es hora de lograr un en- 
foque nuevo en la conducta de la ense- 
nanza. No creo que sea atrevido decir 
que la formacidn de los cuadros direc- 
tives como estd encarada, es decidida- 
mente deficiente. 

Su preparacidn tecnica es a todas lu- 
ces pobre en relacidn con las exigencias 
de la educacidn de nuestros dias. 

En rigor no exisle Verdadera formacidn 
de los cuadros direefcivos. Se llega a ellos 
por concurso Cque es en si una seleccidn) 
de titulos, antecedentes y oposicidn, pero 
sin una formacidn sistematica previa. 
Los fracasos reiterados, tanto ante las 
pruebas de oposicidn, (orales y|o escri- 
tas) cuanto en el desempeno del cargo 
inismo, si bien no puedo respaldarlos con 
datos estadisticos, puedo eso si exponer- 



\ 



i 



i 



i 



— 12 — 






los por conocimiento directo de la cosa. 
por los informes personales de algunos 
miembros del equipo supervisor de la en- 
senanza y por el cuerpo organ ico que 
forman las recomendaciones, circulares y 
disposiciones de los ultimos diez anos de 
trabajo en la provincia de Santa Fe, al- 
gunas de cuyas han provocado verdade- 
ra preocupacion por las dificultades y de- 
ficiencias que senalan. La reciente reor- 
ganizacion del Institute) Superior del Ma- 
gisterio. abre la posibilidad de una ex- 
v* periencia nueva en materia de formacion 
(cultural y tecnica) de los cuadros direc- 
tives. 

Independientemente de otras conside- 
raciones que omito porque entiendo que 
no cuadran dentro de la indole de este 
trabajo; y ajustandome a mi especiali- 
dad debo confesar que lo que mas me 
impresiona es: 

a) La gran cantidad de “noticias” ac- 
tualizadas que los educadores poseen 
sobre test asf como el acentuado 
interns por aumentarlas; 

b) El limitado conocimiento de los fun- 
dpmentos psicoldgicos correspon- 
dientes y; 

c) La reduccion peligrosa de los pro- 
blemas del aprendizaje en general 
a defectos de la personalidatl del 
educantln; 

Entiendo que es indispensable un pla- 
ueamiento integral la educacion en nues- 
tra provincia, Que ese planeamiento de- 
ben realizarlos especialistas argentinos. 

Entonces, los aportes contemporaneos 
de nuestra disciplina ocupar&n un lugar 
integral en la polftica educativa del pais, 
De lo contrario, carece de sentido seguir 
hablando de los problemas de aprendiza- 
je. sin un marco de referenda congruen- 
te con ciertos postulados b&sicos que nos 
permitan ver claro el origen y las conse- 
cuencias del fendmeno, 

Por ahora, pocos vislumbran la posibi- 
lidad de un cambio radical. Los mas con- 
tinuan manej&ndose en una crftica con- 
fusion de los terminos, con tanteos per- 
manentes, introduciendo toda suerte de 
“novedades” a modo de panacea. 

Postulamos el regreso de la pedagogia 
a la escuela, para que el complemento de 
las disciplinas conexas se haga sobre ba- 
ses solidas. 

En cuanto a los cuadros directivos, a 
cuya crisis nos referfainos preeedente- 
mente, es hora que asuman la responsa- 



bilidad del cambio: es urgente abandonar 
la “actitud directi va’* por la de “coor- 
dinador”. 

El director de escuela (y esto reza para 
el supervisor) hace tieinpo que ha dejado 
de ser el hombre que lo sabe y lo resuel- 
ve todo. Paso la epoca del “autoritaris- 
mo directivo”. El directivo de escuela hoy 
(y el inspector con igual raz6n) s61o 
puede hacer f rente a. las exigencias del 
grupo de trabajo escolar con “autoridad 
moral e intelectual”. Para eso debo estar 
dispuesto a escuchar. discutir en otro 
nivel y coordinar adecuadamente la labor 
del grupo (antes deciamos mancomunar 
esfuerzos). 

Para asumir cl liderazgo hay que tener 
los ojos bien abiertos y “las entende- 
deras afinadas M , de modo que permitan 
captar y seleccionar de entre el farrago 
de problemas de la educacion los que son 
autdntieos y darles solution. 

La organization por el sistema pirami- 
dai debe ir paulatinamente dando paso 
a la organizaeion de grupos operativos de 
trabajo escolar. El director en su escuela 
y el supervisor en su circuito escolar de- 
ben asumir el rol de ccordinadores entre 
los maestros de grado y los demas es- 
pecialistas en educacion cuya colabora- 
ci6n deben procurer sin reticencias. 

Estoy convencido que necesitamos ha- 
cer de nuestros directores, expertos en 
edu?acion primaria; inteligentes coordi- 
nadores. En ese sentido entiendo, de 
acuerdo con lo que postula Rosello. que 
un experto es “un ingeniero de la edu- 
cacion” capaz de: 

a) Ver con claridad los problemas; 

b) Jerarquizarlos; 

c) poseer tempci*amento innova dor; 

d) Aprovechar las coyunturas (percibir 
a tiempo las corrientes favorables o 
desfavorables que condicionan la eje- 
cucion de los proyectos y planes 
educativos); 

e) Poseer una gran dosis de sentido 
comun y 

f) Tener fe en su mision (4) 

Este articulo tiene el caracter de mera 
cronica en torno al esquema con el que 
desarrolld mis clases en la “Casa del 
Maestro”, durante tres dias del mes de 
febrero de 1964. 

Tenia entonces la pretensidn de seha- 
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[ lar algunos errores y ensayar algunas 

r soluciones con vista a una campana de 

{ : clarificacion y estudio de los problemas 

j propios de nuestro actual modo de tra- 

f bajo en la escuela. 

i 
L 

i- 

\ UEFERENCIAS: 

1) Hay quicnes prcfieren hablar de psi- 
copedagogfa. Se dice tambien psicolo- 
gfa educacional que es un anglicismo 
innecesario (originado en la traduc- 
ci6n de Educational Psychology). Tam 
bien se oye decii* psicologfa educativa. 
No escapa a la reflexidn de liadie la 
conveniencia del uso correcto del nom- 
bre de esta disciplina, que a mi enten 
der es el de Psicolgla de la Educacion. 
Con fgual criterio decimos Psicologfa 
del arte y no psicologfa ardstica, por 
ejcmplo. Omito —por razones obvias— 
analizar la estrechez de la nomina- 
ci6n: Psicopedagogfa. 



Pienso que si logramos dar forma ade- 
cuada y scntido acabado a este criterio 
nuevo, revitalizaremos nuestro deteriora- 
do prestigio de innovadores, en el ambito 
santafesino. 



2) Los seis primeros egresados de la Uni 
versidad del Litoral son: Sofia ltd- 
man de Slullitel, Diomira Carrara. 
Trinidad Pons, Ovide Menfn, Emilio 
Luna y Amelia Ronco. Cuatro son 
santafesinos de origen. Dos extranje- 
ros (una chilena y una espanola) pero 
rfincados en la provincia de Santa Fe. 

3) Confrontar lo que digo, con el Regla- 
mento de Calif icaciones del Personal 
docente de la Provincia. 

4) Roselld, Pedro. “La formacidn de cx- 
pertos en educacidn” — en “Archivos 
de Ciencias de la Educacion'’ N? 1— 
tercera epoca — 1961— La Plata. 
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XXVIII CONFERENCIA INTERNACIONAL DE INSTRUCCION PUBLICA 



GINEBRA, 1065 

RESPUESTA A LA ENCUESTA FORMULADA SOBRE EL 
MOVIMIENTO EDUCATIVO. ANO 1964 



Como lo ha venido realizando en anos 
anteriores este Centro de Documentation 
e Information Educativa ha tenido a su 
cargo la elaboratidn del informe sobre 
el movimiento educativo operado en el 
ano prdximo pasado. en la jurisdiccion 
del Ministerio de Educacidn y* Cultura 
Provincial. 

Dicha resena es elevada al Centro Na- 
cional de la especialidad encargado de 
elaborar el correspondiente a nuestro pais 
para ser presentado a la Conferencia In- 
ternational de Ginebra. 

De tal respuesta extraemos los dafcos 
que se exponen a continuacidn: 

— Financiamicnto dc la ensenanza 

a) Presupuesto del Ministerio de Edu- 
cacidn y Cultura. 

Importe total de la suma afectada 
a la educacidn: 

$ 3.131.806.904 min. 

b) Aumenio del presupuesto con rela- 
tion al ano anterior: 

aho 1963: $ 2.120.174.425 m|n. 

Diferencia producida en 1964: 

$ 1.011.632.479. 

c) Porcentajo aproximado de aumento: 
32,3 %. 

— Construccioncs cscolares 

Medidas tomadas y resultados obteni- 

dos: 

El Ministerio de Education y Cultura 

en cOncQrdancia con su similar de 



Obras Publicas, Direction General de 
Arquitectura de la Provintia (Presu- 
puesto “Ministerio de Obras publicas'*) 
procediO a la construcciOn de Edificios 
Escolares y a trabajos de refeaoiOn de 
los mismos durante el periodo i^.5|64 al 
19|5|65 de acuerdo al detalle que sc 
enuncia a continuation: 

Construcciones, Monto aproximado 
$ 100.000.000 

Refecciones. Monto aproximado 
$ 16.431.570 

Total. Monto aproximado 
$ 116.401.570 

Con respecto al numero de clases, dada 
la indole de las obras no fueron pro- 
poreionadas cifras anuales. 

No se incluyen en los datos que ante- 
ceden las construcciones menores y re- 
fecciones realizadas por la Asoclaclo- 
nes Cooperadoras de Padres, 



— Persona! Do cent c. 

Escasez o plctora dc macstros dc los 
distintos grados. 

Cabe senalar pletora de macstros dc 
grado prlmario en la presentacidn a 
concurso para cargos en este nivel es 
mayor el numero de aspirantes al de 
cargos vacantes. El numero de aspiran- 
tes a ingreso en la docencia supera los 
siete mil, en tanto que el numero de 
vacantes se aproxima a los quinientos, 
existiendo una proporcldn de catorce 
aspirantes por cargo. (Cifras aproxima- 
tivas). 




— Perfeccionamiento del personal doccntc 
Existe continuidad en tal sentido. 

Institute Superior del Magisterio. (Se- 
de Santa Fe y Rosario). • 

a) El Poder Ejecutivo Provincial por 
decreto N9 05784|7|64 ha aprobado y 
puesto en vigencia el Reglamento 
General y Plan de Estudio del pre- 
citado Institute, que comprende la 
formacibn de MAESTROS ESPEOIA 
LIZADOS EN ENSENANZA PRI- 
MARIA, DOCENTES ESPECIALI- 



ZADOS EN ENSEftANZA TECNICA 
Y MAESTROS DE ENSEftANZA 
ESPECIAL DE LAS ESCUELAS 
PRI MARIAS. 

b) Centros de Colaboracion Pedagogica. 
En virtud de la Resolucibn N*- 1 7268] 
5|6|64 el Consejo General de Educa- 
cion de la Provincia aprobo el Re- 
glamento que rige la estructura or- 
ganizativa y funcional de este servi- 
cio de cooperacion con la obra esco- 
lar y el perfeccionamiento del Maes- 
tro. 



IN F O RMACIONES 

LA VALIDEZ NACIONAL DE LOS 
TITULOS DOCENTES TROVINCIALES 



El titular de Educacidn Doctor Ricardo 
Arribillaga y el Subsecretario de la car- 
tera Senor Luis Eliggi, junto con altos 
funcionarios de gabinete. han realizado 
reiteradamente intensas gestiones perso- 
nales ante las m&ximas autoridades de 
la Educacion Nacional con objeto de lo- 
grar el legitimo reconocimiento y validez 
en ese orden de los titulos de Maestros 
Normales expedidos por Institutes oficia- 
les de la Provincia. 

En tal sentido el Senor Ministro de 
Educacion y Cultura ha formulado su 
conviccion de que las gestiongs cumplidas 
culminav&n con pleno dxito, materializa- 
das en el dictado del Decreto del Poder 
Ejecutivo Nacional reconcciendo equita- 
tiva validez a los titulos docentes provin 
dales, a partir de la fecha en que nues- 
tra Provincia clispuso la vigencia en las 
Escueias Normales de los Planes de Es- 
tudio, regimen de ingreso, de ensehanza 
y promocidn de aplicacidn en el orden 
nacional. 

Las autoridades ministeriales de la Pro 
vincia conffan en la justa solucion de 
este problema que “posibilitara escalar 
un nuevo peldano a la docencia santafe- 
sina’\ 
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INFORMACION NORMATIVA 



PLAN Y PROGRAMA DE ESTUDIO 
PARA ESCUELAS FABRICAS 
PROVINCIALES 



Decreto N 9 1934 

5 de marzo de 1965. 

En virtud del Decreto precitado el Su- 
perior Gcbierno de la Provincia ha apro 
bado y puesto en vigencia a partir del 
periodo lectivo en curso el Plan de Es- 
tudio *'B” para Escuelas Fabricas. similar 
al que el Consejo Nacional de Educacidn 
T6cnica aplica para los establecimientos 
de igual tipo de ensenanza de su depen- 
dencia. 



PLAN DE ESTUDIO PARA LAS 
ESCUELAS TECNICO PROFESIONALES 
PARA MUJERES 

Dccreto N 9 2829 

2 de abril de 1965. 

El Poder Ejecutivo Provincial ha apro- 
bado y dispuesio la vigencia del plan 
precitado, proyectado por la Comisidn de- 
signada por Resolucidn del Consejo Ge- 
neral de Educacion N‘-’ 6687, destinado a 
las siguientes especial! da des: Corte y 

Confeccidn, Bordado a m&quina, Lencerla 
y bordado a mano, Tejeduria, Decoracidn, 
Manualidades, Dibujo Publicitario y Co- 
mercial, Arte Culinario, Practica de Se- 
cretarfa, Estetica Femenina. Tales ciclos 
de formacidn b&sica tienen una duracidn 
de tres anos. 



MODIFICACION DEL ART. 37 DEL 
REGLAMENTO DEL INSTITUTO 
SUPERIOR DEL MAGISTERIO 

Decreto N 9 2825 

De los Relevos cle Cargo 

2 de abril de 1965 

En virtud de la modificacidn introdu- 
cida se expresa: 

Art. 37 9 — Los relevos de cargos para 
el personal escolar que prosigue sus es- 
tudios en el Instituto. se adjudicaran en 
los siguientes casos y de acuerdo con 
las exigencias que se determinan a con- 
linuacion: 

a) Entre los docentes que tengan su 
domicilio real en la zona de presta- 
cion de servicios a 50 o mas kilo- 
metros de las ciudades que sean 
sedes del Instituto. 

b) Entre los docentes con domicilio en 
la zona de prestaci6n de servicios 
a una disiancia menor que la sena- 
lada en el inciso anterior, pero que 
por razones de incompatibilidad ho- 
raria y/o imposibilidad para trasla- 
darse, no les sea posible asistir con 
regularidad a las clases. 



RECONOCIMIENTO DEL TITULO DE 
MAESTRO NORMAL DE EDUCACION 
FISICA INFANTIL 

D tier e to N 9 3024 

9 de abril de 1965 

Por el decreto precedentemente citado 
se reconoce el tftulo de Maestro especia- 
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lizado en Educacion Fisica Infantil ex- 
pedido por los Institutos de Edu:aci6n 
Ffsica del Ministerio de Educacidn y 
Justicia de la Nacidn. a los efectos de 
su partioipacidn en el Concurso del in- 
greso de la docencia de la especialidad. 



MODIFICACIONES Y AGREGADOS A 
LAS PRESCRIPCIONES DEL DECRETO 
NUIVIERO 630/56 DEL LLAMADO A 
CONCURSO DE ASCENSO PARA 
PROVEER EL CARGO DE INSPECTOR 
DE ESCUELAS PROFESIONALES 
NOCTURNAS 



Decreto N? 4274 

21 de mayo de 1965 

En virtud del mismo rectificanse y/o 
ampHanse los sigulentes articulos del 
Decreto N? 630/56: Art. 5?, Art. 6?, Art. 
7?, Art. 13", Art. 14?, Art. 15?, Art. 27?, 
Art. 35?. A travds de su articulado se 
enuncian las modificaciones en torno a 
la convocatoria del llamado a concurso 
del cargo de Inspector de Escuelas Fro- 
fesionales Nocturnas. 



AUTORIZACION PARA PERMUTAS DE 
PERSONAL EN CARGOS DOCENTES 
CON LA PROVINCIA DE MENDOZA 

Deercto N? 4445 



31 de mayo de 1965 

En virtud do la celebracion de un con- 
venio de reciprocidad con el objeto de 
permitir la permuta de cargos docentes 
cntre maestros de nuestra Provincia y la 
de Mendoza, el Superior Gobierno de la 
Provincia ha emitido el precitado Decre- 
to autorizando para la tramitacion de 
las mismas. 



REGLAMENTO DE CONCURSO PARA 
EL PERSONAL DEL INSTITUTC 
SUPERIOR DEL IVIAGISTERIO 



Decreto N? 5223 



25 de junio de 1965 

El Poder Ejecutivo Provincial ha apro 
bado el Reglamento de Concurso para la 
provisidn de cargos directivos, docentes 
y administrativos del Instituto Superior 



del Magisterio, de acuerdo al Proyecto 
elaborado por el Cuerpo asesor de dicha 
institucion. 



CREACION DE UN CURSO DE 
CAPACITACION DOCENTE PARA 
EGRESADOS DE LAS ESCUELAS 
TECNICAS 

Deereto N? 5758 

12 de julio de 1965 

Por el Decreto precedentemente citado 
el Superior Gobierno de la Provincia 
dispone la creacidn del Curso de Capa- 
citacion Docente para egresados de las 
Escuelas Tdcnicas dependientes de la 
Inspeccldn General respectiva del Con- 
sejo General de Educacidn y formulado 
su Reglamentacidn. 

A traves de treinta articulos integran- 
tes de doce capitulos se formulan los 
fundamentos basicos que regir&n el desa- 
rrollo del Curso y cuyos titulos son: 

Cap. I De Ins fines, cuyo enunciado 
expresa: “tienen por objeto preparar los 
cuadros de docentes que para la ense- 
nanza tecnica necesita la Provincia”. 

Cap. n De la dependencia y funciora- 
miento. 

Art. 2? — “funcionar&n bajo la depen- 
dencia del Consejo General de Educa- 
ci6n quien ejercerd la direccidn tecnico- 
administrativa a traves de la Inspeccidn 
General de Escuelas Secundarias”. 

Art. 3? — s© organ izar an en las ciuda- 
des de Santa Fe y Rosario, en numero 
suficiente para cubrir la demanda de 
inscripcion, sin perjuicio de crear otros, 
en diversas zonas de influencia, cuando 
las necesidades asi lo aconsejen. 

Las clases se dictaran en las depen- 
dencias de la Escuela Normal Provincial, 
en la ciudad de SantaFe, y en Rosario 
en el Instituto Superior del Magisterio, 
hasta tanto se cree una escuela similar 
bajo la direccidn del Director de esos 
establecimientos”. 

Los capitulos subsiguientes se refieren 
a: 

Cap. III. De las licencias, Traslados y 
Permutas, 

Cap. IV. De la ealificacion del Personal. 
Cap. V. Requisitos y Titulos Habili- 
tantes. 

Cap. VI. Dei Personal Contratado, 

Cap. Vn. De las Funciones del Personal. 




Cap. Vin. Condicioncs de Irgreso. 

Cap. IX. De la Irscripcidn y Pases. 
Cap. X. De su Reprcsentacion. 

Cap. XI. Asistcncia, Reincorporacion y 
Justification. 

Cap. XII. De los Ccrtiflcados de Estudio. 



DESIGNACION DEL REPRESENTANTE 
ANTE LA JUNTA PROVINCIAL ADMI- 
NISTRADORA DEL PROGRAMA NA- 
CIONAL INTENSIVO DE ALFABETIZA- 
CION Y EDUCACION DE ADULTOS 

Decrelo N? 7744 

12 de julio de 1965. 

A efectos de concretar la participacion 
provincial en el organismo precitado el 
Poder Ejecutivo designd representante 
ante tal Junta al Inspector Seccional do 
Escuelas Primarias don Juan Carlos Dfi- 
vila. 



UEGLAMENTO ORGANICO PARA LOS 
INSTITUTOS SUPERIORES DEL PRO- 
FESORADO E XNS+ITUTOS DE PRO- 
FESORADO DE LA PROVINCIA 

Deereto N 9 5339 

20 de julio de 1965. 

En virtud del Deereto precedentemente 
citado el Superior Gobierno Provincial ha 
procedido a la aprobacidn del Reglamen- 
to Orgdnico para los Institutos de for- 
macion del Profesorado, el que consta de 



un extenso articulado (75 articulos) di- 
vididos en trece capitulos. El primero de 
los cuales expresa "De la misidn y fun- 
ciones do los establecimientos: 

I?) Los Institutos Superiores de Profe- 
sorado e Institutos de Profesorado Bftsi- 
co son establecimientos de ensenanza y 
de cultura superior y funcionaran con 
las siguientes finalidades: 

a) Format pvofesores para cualquiera 
de las ramas de la ensenanza me- 
dia, de acuerdo con las esperializa- 
ciones y orientaciones determinates 
por el Poder Ejecutivo para satis- 
facer las necesidades educativas del 
pals; 

b) Propender a la actualizacion de los 
conocimientos y al perfeccionamien- 
to de los profesores de la Provincia. 
por intermedio de cursillos. confe- 
rencias. ciclos de conferencias. in- 
vestigaciones y publicaciones. 

El Capitulo II "Del gobierno de los 
Institutos” expresa: funcionaran bajo la 
dependencia del Consejo General de Edu- 
cacidn. por intermedio de la Inspeccidn 
General de Ensenanza Secundaria, quidn 
estara facultada para ejercer la. orient a- 
cidn y fisralizacidn de los mismos. 

Los Capitulos subsiguientes tratan: Del 
Personal (directivo, docente, tdcnico ad- 
ministrative y de servicio); Del Consejo 
Consul tivo. de las Secciones; de los 
alumnos; De la Ensenanza (Rdgimen, 
trabajos prdeticos. etc.); De los exame- 
nes; de la Promocidn de alumnos; Del 
perfercionamiento de los egresados; fina- 
lizando con el Capitulo de Disposiclones 
Generales. 



1 
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ESTAD ISTICA E D U C A T 1 V A 



Provincia de Santa Fe. (*) 

I ' . Ano; 1965 

i . ' . > 



! 



I- 

*:< 



t 



I 

t 




CICLO PRE-PEIMARIO 

JARDINES DE INFANTES ; 9 

Numcro de alumnos: 

Varones 702 

Mujeres 600 

Total ;. 1.302 

personal Directivo — . 11 

Personal Docente y Especial ' 64 




Sccc. Pre-Escolares en Esc. Frimarias 
Numcro de alumnos: 



varones 

Mujeres 

Total 

Personal Docente 



CICLO PRIMARIO 



Escuelas Rurales 

Escuelas Urbanas 

Escuelas Comunes Diurnas 




106 



1.71b 
1.452 
3. Iff/ 
10b 



488’ 

630 

1.118 



